
Ministerio de Educación

Unidad de Gestión Educativa Local

Yauli – La Oroya

GRADO DE 

DOCTOR (12 Pts)

ESTUDIOS 

CONCLUIDOS DE 

DOCTORADO (09 

Pts)

ESTUDIOS 

CONCLUIDOS DE 

MAESTRIA (03 

Pts)

TÍTULO 

PROFESIONAL (13 

Pts)

BACHILLER EN 

EDUCACIÓN (solo 

para educación y 

cultura) 13 Pts

ESTUDIOS DE 

ESPECIALIZACIÓN 

Mínimo 100 Hrs 5Pts 

x C/Curso

CAPACITACIONES en 

materias 

relacionadas al cargo 

mínimo 24 Hrs, 2Pts 

x C/Curso

EXPERIENCIA GENERAL 

(0.10 X C/mes 

acreditado)

EXPERIENCIA 

ESPECIFICA EN EL 

CARGO (0.40 x C/mes 

acreditado)

(d.1) Aplica 

conocimientos de 

su área en la 

solución de un 

caso concreto

(d.2) Discrimina 

las tres 

funciones del 

cargo al que 

postula

(d.3) Elabora la 

secuencia de un 

proceso 

administrativo 

principal del área a 

desempeñar

01
CASTAÑEDA ROBLES 

ROGER LEO
0.0 0.0 0.0 13.0 0.0 0.0 2.0 5.10 3.60 23.70 4.00 3.00 10.00 17.00 40.70 APTO

02
SANTANA BLAS MINDY 

MERCEDES
0.0 0.0 0.0 13.0 0.0 0.0 0.0 8.30 0.00 21.30 2.00 3.00 6.00 11.00 32.30 APTO

03 ARANA HUARCAYA SAMIR 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NO APTO

04
VASQUEZ CAMPOMANEZ 

CIRO EFRAIN
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NO APTO

YAULI LA OROYA 14 DE MARZO DEL 2022.

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN

PROCESO N° 001- GRUPO PROFESIONAL D.L. 276

RESULTADO PRELIMINAR DE EVALUACIÓN 

ESPECIALISTA EN PATRIMONIO

EVALUACIÓN DE HOJA DE VIDA

N° APELLIDOS Y NOMBRES

FORMACIÓN ACADÉMICA (1) CAPACITACIONES (2) EXPERIENCIA LABORAL (3)

PUNTAJE DE 

(1)+(2)+(3)

ENTREVISTA PERSONAL

PUNTAJE DE 

ENTREVISTA 

PERSONAL

PUNTAJE 

TOTAL
CONDICIÓN



Ministerio de Educación

Unidad de Gestión Educativa Local
Yauli – La Oroya

GRADO DE 

DOCTOR (12 

Pts)

ESTUDIOS 

CONCLUIDOS DE 

DOCTORADO (09 

Pts)

ESTUDIOS 

CONCLUIDOS DE 

MAESTRIA (03 

Pts)

TÍTULO 

PROFESIONAL 

(13 Pts)

BACHILLER EN 

EDUCACIÓN 

(solo para 

educación y 

cultura) 13 Pts

ESTUDIOS DE 

ESPECIALIZACIÓN 

Mínimo 100 Hrs 5Pts 

x C/Curso

CAPACITACIONE

S en materias 

relacionadas al 

cargo mínimo 

24 Hrs, 2Pts x 

C/Curso

EXPERIENCIA 

GENERAL (0.10 X 

C/mes acreditado)

EXPERIENCIA 

ESPECIFICA EN EL 

CARGO (0.40 x C/mes 

acreditado)

(d.1) Aplica 

conocimientos 

de su área en 

la solución de 

un caso 

concreto

(d.2) 
Discrimina las 

tres funciones 

del cargo al que 

postula

(d.3) Elabora 

la secuencia de 

un proceso 

administrativo 

principal del 

área a 

desempeñar

01
RICALDE BARJA 

MIGUEL ANGEL
0.0 0.0 3.0 13.0 0.0 0.0 0.0 7.60 20.00 43.60 3.0 3.0 7.0 13.00 56.60 APTO

02
PÉREZ ELIZALDE 

MIGUEL
0.0 0.0 0.0 13.0 0.0 0.0 0.0 3.60 6.00 22.60 NSP NSP NSP 0.00 22.60 APTO

03
EGOAVIL IZQUIERDO 

ADOLFO RAMIRO
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00 0.0 0.0 0.0 0.00 0.00

NO APTO (No 

cuenta con título 

profesional)

YAULI LA OROYA 14 DE MARZO DEL 2022.

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN

PROCESO N° 001- GRUPO PROFESIONAL D.L. 276

RESULTADO PRELIMINAR DE EVALUACIÓN 

PLANIFICADOR I

EVALUACIÓN DE HOJA DE VIDA

N° APELLIDOS Y NOMBRES

FORMACIÓN ACADÉMICA (1) CAPACITACIONES (2) EXPERIENCIA LABORAL (3)

PUNTAJE DE 

(1)+(2)+(3)

ENTREVISTA PERSONAL

PUNTAJE DE 

ENTREVISTA 

PERSONAL

PUNTAJE 

TOTAL
CONDICIÓN
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